EQUIPAJES DE MAQUINAS.

De vez en cuando han venido apareciendo en la REvisTA DE
MariNA articulos relativos a los equipajes de miquinas de la Armada,
tratando de poner de relieve la desmedrada situacién en que estos
equipajes se encuentran y, de ese modo, interesar en ella a la supe-
rioridad. Si esos articulos fueran el tinico sintoma de la situacién de
que vamos a ocuparnos ya habria razén para ahondar en la materia,
y tratar de allegar nuestra modesta contribucién a una causa que
creemos justa. Asistidos, ademds, como nos encontramos, por el
conocimiento y convencimiento que tenemos de que tal situacién
existe y que exige una urgente reforma, la hemos estudiado en
detalle para llegar a convencernos que, si aparentemente la sitnacion
de la gente de mdaquinas es poco favorable, llevada a términos
concretos es aun peor, como esperamos demostrarlo.

Imposibilitada la Marina, por circunstancias que no es del caso
recordar, de aumentar sensiblemente su poder material durante los
tiltimos 20 afios, se ha empefiado con la més laudable prevision a
preparar los equipajes técnica y practicamente, para que puedan,
casi sin transicién, manejar el material moderno que nuestra buena
estrella pudiera poner a nuestro servicio en caso de emergencia.
Paralelamente con su aumento de eficiencia se ha ido mejorando
incesantemente la situacién del personal, hasta el extremo de que
hoy, en algunas especialidades, esta situacién encuadra dentro del
concepto mas moderno sobre la materia. Mejor educacién inicial, con
base necesaria para su futura preparacion técnica, seleccrén, sobre-
sueldos de estimulo y, en fin, ascensos perfectamente regularizados
y carrera abierta hasta el grado de oficial: he ahi el progreso de las
ramas principales de la Armada durante los wltimos lustros. Mien-
tras estas marchaban a su perfeccionamiento, von la certeza de un
plan bien concebido, los equipajes de maquinas han esperado pacien-
temente en la sombra su turno para avanzar.
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La gente de maquinas, por su rol a hordo ignala en importancia
@ esas ramas principales de la Marina, y no hay género de duda que
su labor es la mas ingrata y ardua en ¢l servicio naval. No necesi-
tamos hacer grandes esfuerzos de persuacion para robustecer nuestro
acerto, pues estamos seguros que cuantos lean estas lineas les consta
de hecho lo que llevamos dicho. Dasta recordar que el campo de su
actividad se halla en los recintos bajo la cubierta protegida, privados
de aire puro y luz natural, como doblefondos, carboneras, interior
de calderas, etc. Tampoco necesitamos insistir sobre el servicio de
mar, ya que estd universalmente reconocido que en la esfera de la
actividad humana hay pocos trabajos mis duros que el de fogonero
maritimo y, en tal virtud, las empresas comerciales remuneran a
estos mejor que al resto de sus empleados en igualdad de categoria,
ateniéndose, no hay duda, a la ley mas logica y primitiva que rige
en cuestion de salarios, los que son siempre proporcionados a la
responsabilidad del empleo o al esfuerzo fisico requerido de quien
lo desempeiia.

Una sencilla demostracion probard mejor que el argumento mas
convincente que la actual situacion de la gente de mdquinas no
corresponde a la importancia de su papel en la Armada, niala
abnegacion y celo con que sirve a la Nacion, cualidades de que ha
hecho mérito en numecrosas ocasiones y que nos complacemos en
reconocer. Para hacer mds simple y claro nuestro objetivo vamos a
comparar rama a rama la de artilleros con la de fogoneros y, para
simplificar mds aun, vamos a reducir la Escuadra a su expresién
mids simple, un buque, el O0'Higgins, que es el que emplea mas
personal en ambas ramas:

Artilleria. Maquinas,
Sargentos 1.%%............... v 4 3
Sargentos 2. ... .. swsaniiisss b 3
Cabos 1%, ........ocoiiiinnn, 10 10
(‘abos 2.%...... ......... e . 24 25
Artilleros 1.%%.................... 23 35
Artilleros 2. ............. veeee. 16 40

[t 110
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No vamos a considerar que los artilleros tienen ademis para su
promocion numerosas plazas de suboficiales v carrera abierta hasta
oficial, circunstancias estas que, aparte de ventajas materiales posi-
tivas, significan un aliciente moral que creemos inncesario encarecer.
Tomado todo en consideracion, el contraste que vamos a deducir
saldria mucho mas notable.

Ateniéndonos, pues, solo a las probabilidades de ascenso hasta
sargento, vemos que 73 artilleros tienen 11 de estas plazas, es decir,
1 por cada 6 hombres; y los fogoneros tienen 6 sargentos para 110
hombres, esto es, 1 por cada 18 hombres. Matemdticamente el arti-
llero debe, pues, ascender tres veces mis ripido que el fogonero, v
asi, mds o menos, ocurre en la prictica. Esto en cuanto a ascensos.
Veamos ahora en cuanto a sueldos: Desde luego, ascenso mds ripido
significa mayor remuneracion dentro del mismo ntimero de afios de
servicio. Comparando plaza a plaza, el artillero tiene sobre el fogo-
nero un sobresueldo de 20 % por especialidad, y un buen nmimero de
ellos tienen, ademds, una gratificacion especial como apuntadores.

Esperamos que la elocuencia de los ntimeros anteriores serd
bastante convincente para ahorrarnos ociosas disgresiones.

En el Plan (ieneral de Dotaciones en vigencia, se vé que segiin
la distribucién actual de la Escuadra deberfan haber en servicio 22
sargentos 2. y 15 sargentos 1.”*. No sabemos si estas plazas estan
todas ocupadas, pero, como quiera que sea, esta planta es por demas
exigua, tanto para el buen servicio como para satisfacer las modestas
aspiraciones de este meritorio personal. La falta de promocién pro-
duce una estagnaciéon desconsoladora para la gente y es deplorable
para el buen servicio, pues esas plazas, en su mayoria, estin ocupa-
das por hombres demasiado envejecidos para que su desempeiio sea
eficiente a bordo, donde, antes que nada, sc necesita juventud y
vigor. Hay actualmente cabos competentes y con intachables hojas
de conducta, que tienen mas de 20 afios de servicio y de 9 a 10 en
la plaza.

No dudamos que estas observaciones encontraran favorable
acogida de la Superioridad en su anhelo de constante mejoramiento
de los equipajes. Nos atrevemos, pues, a inginuar la conveniencia de
aumentar desde luego ocho plazas de sargentos 2. para hacer un
total de treinta, y cinco de sargentos 1. para hacer un total de 20
y de crear cinco plazas de suboficial para esta rama. Fuera de la
servidumbre, esta es la unica rama del servicio naval que no tiene
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ascenso a suboficial. Estas cinco plazas llegarfan muy oportuna-
mente a aquellos hombres que invalidados por sus afios estan préximos
a abandonar la Marina, lo que les permitiria alcanzar también un
beneficio més equitativo por su contribucion a la Caja de Retiro.

Mis tarde, con detenido estudio, se podrd elaborar un plan
definitivo de Iiscalafon y ascensos de este personal, que coloque sus
expectativas mds en armonfa con las de sus compaiieros de armas.

Bien sabemos que el régimen de estricta economia en que hemos
vivido los tltimos afios ha sido un obsticulo para mejorar esta
situacion, pero pensamos que el estado del Erario Nacional no ha de
ser tan angustiado que no permita realizar el modesto programa de
mejora que respetuosamente sometemos al mejor criterio de nuestros
superiores.

A. C. CarraAsco,
Ingeniero 1.0
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